
Elektrikár - Trenčín a okolie 

Green Renewable Energy Company j.s.a. 

Miesto práce 
Trenčiansky kraj (Práca vyžaduje cestovanie) 

Druh pracovného pomeru 
živnosť 

Termín nástupu 
asap 

Mzdové podmienky (brutto) 
2 000 EUR/mesiac 

Výsledná mzda závisí od skúseností kandidáta. 

Informácie o pracovnom mieste 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

• Do nášho mladého kolektívu v spoločnosti Colos s.r.o. hľadáme kolegov na živnosť 

• elektrikárske a montážne práce 

• montážne práce technologických zariadení 

• montáž fotovoltiky 

• meranie a regulácie 

• odstraňovanie závad z revízii elektroinštalácii a bleskozvodov 

• drobné elektrikárske práce 

• iné podľa požiadaviek 

Zamestnanecké výhody, benefity 

• mimoriadne odmeny za výkon v závislosti od kvality odvedenej práce a ochoty 
absolvovať služobné cesty mimo Trenčíne 

• dochádzkový bonus 50 € za plnú dochádzku 

• práca iba v pracovné dni, sviatky a víkendy sú voľné 

• pracovná doba od 7:00 do 15:30, možnosť preplatených nadčasov 

• pri služobných cestách zabezpečené a preplatené ubytovanie 

• doprava na zákazky firemnými autami 

• zabezpečené náradie 

• káva , voda na pracovisku 

• firemné akcie pre pracovníkov ( vianočný večierok, športový deň, teambuildingy ) 

• parkovisko pre súkromné autá v areáli objektu 



• istota práce v rozrastajúcej sa spoločnosti 

• úhrada faktúr do 10. dňa 

Informácie o výberovom konaní 

Pokiaľ Vás táto ponuka zaujala, neváhajte a pošlite nám svoj životopis. 
Všetkým záujemcom vopred ďakujeme za prejavený záujem. Kontaktovať budeme len vybraných 
uchádzačov. 

Požiadavky na zamestnanca 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 

stredoškolské s maturitou 
nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie 

Vzdelanie v odbore 

Elektrotechnické 

Vodičský preukaz 

B 

Počet rokov praxe 

2 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 

• vzdelanie elektrotechnického zamerania 

• vyhl.§21 , §22 

• čítanie projektovej dokumentácie 

• zručnosť v oblastí výroby rozvádzačov, inštalácie elektrických a mechanických 
komponentov 

• manuálna zručnosť a fyzická zdatnosť 

• flexibilita, samostatnosť, spoľahlivosť 

• precíznosť v práci 

• komunikácia so zákazníkom 

• dôsledné dodržiavanie pracovných postupov 

• tímový hráč 

• chuť a schopnosť rýchlo nadobúdať nové vedomosti 

• ochota cestovať 

 

 


